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Pereira, marzo 21 de 2025 
 
 
Señores 
LIDERES DE POLÍTICAS DE GESTIÓN Y DESEMPEÑO DEL MIPG 
Empresas Públicas de Risaralda S.A. E.S.P. 
 
Asunto: Diligenciamiento Formulario FURAG 2024 
 
Cordial saludo, 
 
Desde la Dirección de Planeación y Aseguramiento, se hace entrega del Formulario Único de Reporte 
de Avance de la Gestión Pública – FURAG, el cual mide el desempeño institucional en el marco del 
Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG, en cumplimiento del Decreto No. 1499 de 2017; 
dicho formulario debe ser diligenciado reportando la información de las acciones desarrolladas en 
la entidad en la vigencia 2024. 
 
El formulario despliega preguntas que corresponden a la gestión de la dependencia a su cargo, las 
cuales debe responder, registrando las respectivas evidencias.  
 
A continuación, se relacionan las políticas, responsables y preguntas asignadas, las cuales deberán 
ser entregadas a la Dirección de Planeación el día cuatro (4) de abril de 2025. 
 

Página Política Responsable Preguntas Recibe 

1 General 
Directora planeación y 

aseguramiento en la 
prestación de los servicios 

1 a la 7  

3 Planeación 
Institucional Planeación 8 a la 14  

5 Compras y 
contratación pública Directora Jurídica 15 a la 29  

8 Gestión Estratégica 
de Talento Humano Jefe Administrativo 30 a la 56  

14 Integridad Jefe Administrativo 57 a la 69  

17 Fortalecimiento 
Institucional 

Jefe Administrativo  
Jefe Control Interno 70 a la 88  
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Página Política Responsable Preguntas Recibe 

21 Gobierno Digital Jefe Administrativo 89 a la 153  

36 Seguridad Digital Jefe Administrativo 154 a la 175  

40 Defensa Jurídica Directora Jurídica 176 a la 204  

45 Servicio al 
Ciudadano Jefe Administrativo 205 a la 223  

51 Racionalización de 
Trámites Jefe Administrativo 224 a la 252  

57 Participación 
Ciudadana 

Directora planeación y 
aseguramiento en la 

prestación de los servicios 
253 a la 263  

60 

Seguimiento y 
Evaluación del 

desempeño 
institucional 

Directora planeación y 
aseguramiento en la 

prestación de los servicios 
264 a la 279  

63 

Transparencia, 
Acceso a la 

Información y Lucha 
contra la Corrupción 

Directora Jurídica 280 a la 312  

70 Gestión Documental Jefe Administrativo 313 a la 340  

77 
Gestión del 

Conocimiento y la 
Innovación 

Jefe Administrativo 341 a la 364  

83 Control Interno Jefe Control Interno 365 a la 401  

93 
INF - Gestión 

Estratégica del 
Talento Humano 

Jefe Administrativo 402 a la 426  

98 
INF – Temas 

transversales 
institucionales 

Directora planeación y 
aseguramiento en la 

prestación de los servicios 
427 a la 436  
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Página Política Responsable Preguntas Recibe 

100 Finales 
Directora planeación y 

aseguramiento en la 
prestación de los servicios 

437  

 
En caso de tener inquietudes y/o dudas frente al formulario, dirigirse a la Dirección de Planeación 
Estratégica y Aseguramiento en la prestación del servicio. 
 
 
Atentamente, 
 
 
Johanna Lamprea Cortés 
Directora Técnica de Planeación Estratégica y Aseguramiento en la prestación del servicio 
Empresas Públicas de Risaralda S.A E.S.P 
Tel: (57) (6) 3401152 
Carrera 7 No 23-60 piso 5. Edificio Risaralda. 
Pereira, Risaralda. 
 
 
Proyectó:   Stephanie Cardona Quiceno   

CPS-10-2025 


